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Van de bestuurstafel. 
 

In en rondom Het Palet 

gebeurt veel. Dat 

betekent dat het pand 

regelmatig moet 

worden schoongemaakt 

en onderhouden. Op dit 

moment wordt het 

meeste werk verricht 

door een kleine, toegewijde groep 

vrijwilligers. Vooral voor de schoonmaak 

kunnen we extra handen gebruiken.  

Daarnaast zou het erg helpen als iemand 

uit de buurt van Het Palet beschikbaar is 

om bij avondverhuur de deuren te 

openen en weer af te sluiten. 

In april gaan we als bestuur, samen met 

de opbouwwerkers, aan de slag met het 

beleid voor de komende vijf jaar. Dit is 

niet alleen belangrijk voor onze eigen 

koers, maar ook essentieel voor het 

werven van fondsen. We staan voor een 

belangrijke keuze: richten we ons in de 

komende periode vooral op groei en 

nieuwe activiteiten, of juist op het 

versterken van wat er al staat? 

Piet van Turennout draagt dit jaar zijn 

taken als coördinator communicatie over. 

Jarenlang heeft hij met grote inzet de 

Nieuwsbrief, de Paletflyer en de website 

verzorgd. Daarnaast beheert hij het 

fotoarchief en onderhoudt hij de 

communicatie met de Vrienden van 

Open Arms. We zijn dan ook blij dat 

Pierre Kelder de coördinatie van de 

Nieuwsbrief en de Paletflyer van Piet gaat 

overnemen. Pierre, hartelijk welkom in 

ons SupportTeam. 

Voor de overige taken van Piet zoeken 

we nog mensen die met spoed ons team 

willen versterken. Zie de oproep in het 

vervolg! 

In april gaan de prijzen in de 

kringloopwinkel licht omhoog. Onze 

tarieven lagen tot nu toe aanzienlijk lager 

dan bij andere kringloopwinkels. Dat is 

fijn is voor onze klanten, vaak mensen 

met een kleine beurs. We blijven 

betaalbaar, maar tegelijkertijd is de winkel 

een belangrijke inkomstenbron voor 

Open Arms. De lichte stijging helpt ons 

om beide doelen in balans te houden. 

Elke donderdag is in Het Palet het 

uitdeelpunt van de Voedselbank. Op 

zaterdag 18 april is er een speciale 

inzamelingsactie voor de Voedselbank. 

Klanten kunnen dan houdbare producten 

inleveren bij Albert Heijn Hesseplaats en 

Lage Land. Een mooie kans om samen 

iets extra’s te betekenen voor onze buurt. 

We zijn dankbaar voor de  betrokkenheid, 

inzet en gebed van zoveel mensen. Zo 

kan Open Arms steeds opnieuw Goed 

Nieuws zijn voor buurtgenoten van het 

Lage Land.  

 

Petra de Jong, voorzitter. 

 

mailto:henkdenbreejen@openarms.nl
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Afscheid van Petra Jongekrijg. 

Op 16 maart hebben we afscheid 

genomen van onze opbouwwerker Petra 

Jongekrijg. Tijdens een gezellige lunch 

was er ruim gelegenheid om elkaar nog 

een keertje te spreken. 

Toen Petra in april 2024 aan de slag ging 

als opbouwwerker, heeft ze veel tijd 

gestoken in het structureren van het 

taalonderwijs, met een betere verdeling 

in niveaus en meer oog voor het 

doorstromen naar een volgende groep. 

Petra had altijd een luisterend oor, dacht 

mee en was betrokken.  

Marlien sprak mooie woorden over 

Petra’s inzet. Ze wordt gemist bij het 

taalonderwijs. 

Petra was ook aanspreekpunt voor de 

voedselbank. Ze heeft steeds actief 

meegedacht bij alle veranderingen van 

de laatste tijd: van uitdeelpunt tot meer 

keuzemogelijkheden. En ze had haar 

inbreng bij het Maatschappelijk Werk en 

SamenEten.  

Er is een boek gemaakt met foto’s en 

herinneringen van veel vrijwilligers en 

bezoekers van Het Palet. En van onze 

voorzitter waren er natuurlijk bloemen en 

een cadeau. 

Tot slot bedankte Petra 

iedereen. Ze had ook 

voor iedereen een 

presentje en mooie 

bollen/zaden voor in de 

tuin: in Het Palet komt 

leven tot bloei en ieder 

voor zich kan licht, ja, 

het Licht, verspreiden. 

 

Werving nieuwe opbouwwerker. 

Met het afscheid van Petra Jongekrijg 

ontstaat er een vacature voor 

opbouwwerker. 

We zijn op zoek naar iemand die 

aanspreekpunt is voor het taalonderwijs 

en de voedselbank en die kennis heeft 

van maatschappelijk werk. 

Inmiddels hebben zich al een aantal 

sollicitanten voor deze vacature gemeld 

en zijn we met een paar van hen al in 

gesprek over deze functie. 

 

‘Radicaliteit’, de vierde missionaire 

trend. 

In drie eerdere Nieuwsbrieven 

zijn de eerste drie missionaire 

trends (Bron: Be Real – Kees 

van Ekris) al besproken:   

(1) de centrale plek van het 

lichaam  

(2) het belang van onderdak  

(3) manifeste geestkracht.  

Deze keer de vierde trend: Radicaliteit! 
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Waar zijn wij of waar ben jij zelf radicaal 

in?  

Het is één van de vragen die Paul 

Kingsnorth (Brits ecologisch activist) stelt. 

Hij verbindt radicaliteit, roeping en gebed 

met elkaar. Mooie woorden zijn prachtig, 

maar het gaat erom dat je er concreet 

iets mee doet. Actie! 

Geen tijd te verliezen. In het ‘doen’ wordt 

heel concreet wat je overtuiging is.  

Wil je missionair zijn? Ga er op uit. Maak 

contact met je buren en mensen in je 

omgeving. Vertel wat je overtuiging is! 

We hebben een boodschap voor de hele 

wereld! Wat mag het je kosten om de 

boodschap van het evangelie te delen en 

in praktijk te brengen? 

 

We lopen als kerken het risico dat we een 

provider worden die consumenten 

bedient en bevredigt. Maar zo schep je 

juist een cultuur van gemakzucht en 

luiheid die ervoor zorgt dat mensen op 

den duur afhaken.  

Tijdgenoten willen uitgedaagd worden. 

Ergens voor gaan dat écht de moeite 

waard is.  Als kerken kunnen we juist een 

tegencultuur vormen tegen 

consumentisme. Als je Christus gaat 

volgen komt er een andere kracht in je 

leven. Een kracht die ons dringt om 

radicale keuzes te maken. Om anders te 

zijn! 

Bekering wordt als het goed is zichtbaar 

in je leven én in het leven van mensen in 

je omgeving. Daadkracht, liefde en 

toewijding zijn nodig in een wereld waar 

onderlinge verbinding steeds meer uit 

beeld raakt. En dat kost je iets. Het vraagt 

om radicale keuzes. 

Actie is trouwens geen tegenstelling tot 

gebed en reflectie. Het gaat erom dat 

reflectie tot actie leidt en dat het gebed 

daarin een beslissende plek heeft.  

Het is dus belangrijk om mensen mee te 

nemen en te leren wat het betekent om 

Jezus in de praktijk van iedere dag te 

volgen. Om je te laten inspireren door 

voorbeeldfiguren. 

Tenslotte: Actie is niet een activiteit die 

primair bedoeld is voor goede public 

relations of onze beeldvorming naar 

buiten. In tegendeel: Actie gebeurt heel 

vaak en bij voorkeur in het verborgene. 

Het is verbonden met een roeping om er 

te zijn op die plekken waar anderen 

allang afgehaakt hebben. In de 

jeugdzorg, bij psychiatrische patiënten, in 

de gevangenis, bij ouderen en eenzamen 

en bij verslaafden. Het is een roeping die 

tegenslag aan kan en vol is van liefde en 

toewijding. 

In onze tijd hebben we vooral behoefte 

aan mensen die je kennen, over je waken 

en voor je zorgen. Die radicaal willen 

investeren in anderen. Zonder 

voorbehoud. In Jezus’ naam. 

Doe je mee? 

 

Henk den Breejen. 
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Help ons! Drie uitdagende 
vacatures voor vrijwilligers! 

Bij Open Arms zijn ongeveer 100 

vrijwilligers actief. De meesten zijn 

persoonlijk betrokken bij onze 

activiteiten in Het Palet, zoals het 

InloopCafé, de Taallessen, SamenEten, 

het BijbelCafé en nog heel veel andere. 

Een veel kleiner deel van onze 

vrijwilligers doet dingen op de 

achtergrond. Zij helpen bijvoorbeeld bij 

het beheer van het gebouw, de 

automatisering, personeelszaken, 

communicatie of ze zijn bestuurslid. 

Voor dat soort vrijwilligers heeft Open 

Arms al enige tijd drie urgente vacatures. 

Het zijn best uitdagende taken, die je na 

het inwerken heel zelfstandig kunt 

invullen en waar je veel eigen inbreng in 

kwijt kunt. 

Voor alle drie geldt ook dat je er meestal 

aan kunt werken op momenten die jou 

goed uitkomen, dat je best wel handig 

bent met je laptop, tablet of smartphone 

en dat je redelijk goed Nederlands kunt 

schrijven. Het gaat om: 

 

1. Een beheerder voor de website van 
Open Arms 

Dit is een 
unieke kans 
om zelf te 
leren een 
website bij te 
houden, te 
bewerken, 
pagina’s toe te voegen, foto’s aan te 
passen en alles wat er verder bij komt 
kijken. Rond 1 mei a.s. zoeken we een 

nieuwe beheerder van de website van 
Open Arms. Deze website draait op de 
software-omgeving van JouwWeb, die 
volledig ontwikkeld is voor stichtingen, 
verenigingen en kleinere bedrijven. Het is 
voor iedereen die met enige regelmaat 
een laptop of tablet gebruikt gemakkelijk 
en snel te leren, zeker omdat deze 
software ook veel instructiefilmpjes, 
toelichtingen en FAQ's bevat. Een mooie 
uitdaging. Interesse?  

Neem contact op met Petra de Jong 
(per e-mail: petradejong@openarms.nl 
of telefoon 06 12 27 67 91). 

 

2. Een coördinator voor de 'Vrienden 
van Open Arms' 

De ‘Vrienden van 

Open Arms’ zijn 

mensen die Open 

Arms financieel 

steunen omdat ze 

een warm hart 

hebben voor ons werk. Die steun is erg 

belangrijk voor ons. Omdat het werk van 

Open Arms nog steeds toeneemt, is het 

nodig dat ook die bijdrage van de 

‘Vrienden van Open Arms’ verder mee 

blijft groeien. Wil jij daar actief en creatief 

aan meewerken? Nieuwe plannen 

bedenken? Bestaande plannen in praktijk 

brengen? Zo ligt er bijvoorbeeld een 

plan om zakelijke Vrienden te zoeken 

onder (christelijke) ondernemers in de 

regio. Heb je belangstelling om dit op te 

pakken?  

Neem contact op met Petra de Jong 

(per e-mail petradejong@openarms.nl of 

telefoon 06 12 27 67 91). 

mailto:petradejong@openarms.nl
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3. Een organisator van sociale media 
voor Open Arms 

Sociale media, 

zoals Facebook, 

Instagram e.d., 

worden steeds 

belangrijker voor de 

communicatie van 

Open Arms. 

Waarom? Omdat sociale media 

tegenwoordig de beste manier is om 

met jonge mensen in contact te komen 

en te blijven. Wij zoeken iemand die zich 

graag wil inzetten voor het beheren én 

de verdere ontwikkeling van deze media 

voor Open Arms. Iemand die het mooi 

vindt en ideeën heeft om deze media op 

een positieve manier steeds beter in te 

zetten voor ons werk. Voel je jezelf 

aangesproken? Ben je enthousiast? 

Neem contact op met Marleen Wiegers 

(per mail marleenwiegers@openarms.nl 

of telefoon 06 51 01 45 87). 

 

Voortgang van het Gezins- en 

Jeugdwerk. 

Steeds meer gezinnen 

weten ons te vinden en 

daar zijn we ontzettend 

blij mee. De 

HuisWerkPlek blijft 

groeien, de activiteiten 

in de schoolvakanties 

worden goed bezocht 

en ook de maandelijkse KliederKlub wint 

aan populariteit dankzij mond-tot-

mondreclame. Een mooie ontwikkeling! 

Daarom werken we momenteel aan 

plannen voor een aparte pagina op onze 

website, speciaal voor Jeugd en 

Gezinnen. 

Daarnaast zij er onlangs twee nieuwe 

spreekuren gestart: één voor ouders en 

één voor jongeren. Deze zijn ontstaan 

vanuit gesprekken met onder andere 

alleenstaande moeders, die vragen 

hebben over opvoeding en 

ondersteuning. Ook spreken we ouders 

die zoeken naar een passende 

middelbare school voor hun kind en 

daarbij graag begeleiding willen , 

bijvoorbeeld bij open dagen of het 

inschrijfproces. 

We merken dat hier veel behoefte aan is, 

vooral bij ouders die er alleen voor staan 

en het zwaar hebben. 

Met het spreekuur voor jongeren hopen 

we het contact met jongeren in de wijk te 

versterken. De invulling en tijden kunnen 

in de toekomst nog veranderen , maar op 

dit moment ligt de focus op 

zichtbaarheid en het bieden van een 

laagdrempelige open deur. 

Danaë Schnörr 

Even samen fantaseren! Meer ruimte 
in en om Het Palet? Hoe dan? 

In de vorige Nieuwsbrief schreven we 

over ‘meer ruimte in en om Het Palet’: 

Dan denken we al fantaserend 
bijvoorbeeld aan:  

• het plaatsen van een kleine 
container die als 
fietsreparatieplaats kan dienen 

• het plaatsen van portacabins 
(semipermanente extra 
vertrekken)  

mailto:marleenwiegers@openarms.nl
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Een fietsreparatieplaats, die gerund 

wordt door vrijwilligers met enige 

afstand tot de arbeidsmarkt, is een 

nieuwe activiteit die al vrij lang op onze 

wensenlijst staat. Omdat in zo’n 

werkplaats onderhoudsmiddelen (b.v. 

olie), gereedschap en onderdelen apart 

en inbraakvrij moeten kunnen worden 

opgeslagen biedt een kleinere, gebruikte 

zeecontainer (een zg. 1TEU) een goede 

oplossing. 

Die container 

heeft een 

oppervlakte 

van ongeveer 

14m2 en is 

vrij 

gemakkelijk ergens naast of achter Het 

Palet te plaatsen. 

Bij het plaatsen van (geschakelde) 

portacabins gaat het om een veel 

grotere oppervlakte. Dan praten we al 

gauw over ca. 85m2 of nog meer en 

moeten we denken aan een plek naast 

de verste rand van het huidige 

buitenplein. Dit om een zo groot 

mogelijk deel van dit plein te kunnen 

behouden voor alle regelmatig 

voorkomende buitenactiviteiten.  

Geschakelde 

portacabins 

hoeven 

beslist niet 

nieuw te 

worden 

gekocht, want er is ook een levendige 

handel in gebruikte accommodaties, die 

te zijner tijd ook weer verkocht kunnen 

worden. En huren is ook een denkbare 

optie.  

En nog even door fantaserend: Het zou 

geen enkel probleem zijn om een 

dergelijke uitbreiding goed te gaan 

gebruiken. Om eens wat voorbeelden te 

noemen: 

• Er is een nieuw plan voor naailessen 

voor mannen en vrouwen 

• Diverse taalgroepen maken op dit 

moment nog gebruik van ruimte in 

de Alexanderkerk, naast Het Palet 

• Een meer herkenbare eigen plek voor 

de verschillende, nieuwe gezins- en 

jeugdactiviteiten zou mooi zijn 

• Een iets comfortabeler werkplek voor 

onze drie opbouwwerkers is zeker 

geen luxe. 

Verder vraagt de nieuwe formule van de 

Voedselbank extra ruimte voor opslag en 

koeling. En dan praten we nog niet eens 

over de Kringloopwinkel, waar we 

ontzettend graag een veel grotere 

ruimte voor zouden willen hebben. Maar 

voor die wens is echt een geheel eigen 

oplossing nodig. 

Kortom: nu we volop aan het nadenken 

zijn over de bruikbare en haalbare 

mogelijkheden voor de komende vijf 

jaar, hebben we jullie als lezers van deze 

Nieuwsbrief ook even willen meenemen 

met al onze fantasieën. Wie weet of de 

uitkomst van al 

fantasieën er in 

de toekomst 

wellicht zomaar 

uit zou kunnen 

zien als de 

situatie op de 

foto hiernaast. 
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Gebedspunten Open Arms.  

 

Bidden voor:  

 

• Petra Jongekrijg die afscheid 

genomen heeft van Open Arms. Dat 

ze verder mag herstellen en een 

nieuwe werkplek mag vinden. 

• Inspiratie en wijsheid als we de 

komende maanden nadenken over de 

toekomst van Open Arms. Het beleid 

voor de komende jaren. 

• Coördinatoren voor LunchCafé en 

Ouderensoos en andere urgente 

vacatures 

• Mensen in de wijken in Rotterdam die 

een klein netwerk hebben. Dat er 

mensen in hen willen investeren en 

dat ze contacten mogen opbouwen. 

Dat we voor hen als Open Arms iets 

mogen betekenen. 

• Het steeds weer afstemmen op wat 

God aan het doen is in de wijk. Dat 

we daar oog en oor voor hebben en 

zo goed mogelijk bij aansluiten. 

Zowel in persoonlijke contacten als 

activiteiten. 

• Het verder uitbouwen van contacten 

die ontstaan zijn met gezinnen met 

kinderen. 

• Mensen en gezinnen waar grote 

zorgen zijn door financiële 

problemen. 

• Dat mensen die op zoek zijn naar 

God, meer van Hem mogen gaan 

ontdekken. Dat we hier als Open 

Arms ook aan mee mogen werken. 

• Een nieuwe opbouwwerker om het 

team van Open Arms te versterken. 

 

 

 

Danken voor: 

 

• Het werk dat Petra Jongekrijg bij 

Open Arms heeft mogen doen en het 

mooie afscheid. 

• De contacten die groeien met 

kinderen, jongeren en gezinnen. 

• Alle vrijwilligers die zich met hart en 

ziel inzetten voor het werk. Zo mooi 

om te zien. 

• De maandelijkse KliederKlub, de 

HuisWerkPlek, de start van Alpha 

Youth en andere activiteiten die het 

afgelopen half jaar gegroeid zijn.  

• Alle vaste activiteiten die ‘gewoon’ 

doorgaan. 

• Zoveel wijkbewoners die het Palet 

weten te vinden 

• De reacties die we hebben gekregen 

op de vacature van een nieuwe 

opbouwwerker.  

• Nieuwe medewerkers o.a. een 

coördinator voor het InloopCafé en 

iemand die een deel van de 

communicatie taken overneemt. 

• De rijke boodschap van de Bijbel die 

we mogen doorgeven en voorleven. 

• Dat God aan het werk is in Het Lage 

Land en we daar af en toe wat van 

mogen zien. 

• Dat we 5 jaar langer in Het Palet 

kunnen blijven. 

• Alle mensen, kerken en fondsen die 

Open Arms ondersteunen in daden, 

financiën en gebeden. 

  

                                                                ***              


