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Voorwoord

Zelfredzaamheid is ‘in” in onze samenleving. Waar je vroeger anderen om hulp kon vragen, word je
nu op allerlei manieren gestimuleerd om het zelf te doen.

Zelfredzaamheid triggert mij. Wat wordt er precies bedoeld met zelfredzaam zijn?

De overheid, veel instanties en bedrijven misbruiken de term zelfredzaamheid om alles zo goedkoop
en efficiént mogelijk te kunnen doen. Als je er zelf niet uitkomt is er een chatbox, zodat je zelf de
hobbels die je tegenkomt kunt nemen. Persoonlijk contact is goed weggestopt, telefoonnummers
lastig te vinden, en als je al een nummer gevonden hebt zit je zomaar vijftien minuten of meer in de
wacht.

Ideaalbeeld (al of niet bewust) van de overheid: iedereen kan alles zelf regelen en als je dat lukt ben
je een gelukkig en geslaagd mens. Het is natuurlijk maar zeer de vraag of dat klopt, want waar je
vroeger contact had met een medemens of iemand die je namens een instantie of bedrijf te woord
stond, ben je nu op jezelf aangewezen of op een chatbox... Het menselijk contact is en wordt er
systematisch tussenuit bezuinigd.

Bij Open Arms werken we dagelijks met mensen die niet zelfredzaam zijn. Ze verdwalen in de
complexiteit van de samenleving. Staan doordat ze de taal niet goed spreken al op achterstand en/of
ze zijn digitaal niet vaardig. Daardoor komen ze er gewoon alleen niet uit. Verder is ook
opleidingsniveau vaak een probleem om brieven en berichten goed te snappen. En door armoede of
andere stressfactoren is het extra ingewikkeld om goede keuzes te maken.

In mij groeit steeds meer de overtuiging dat we als mens helemaal niet gemaakt zijn om zelf alles te
kunnen redden. Een samenleving ontstaat wanneer je elkaar tot een hand en voet kunt zijn. We zijn
gemaakt om lief te hebben, ons leven te delen met anderen en om te kijken wat we voor elkaar
kunnen betekenen. Hoe we de liefde die we van God ontvangen kunnen doorgeven, voorleven en
concreet kunnen maken. Als je die liefde deelt met anderen wordt het meer. Daar kun je samen van
genieten.

ons op onszelf terug te werpen, maar om mens te kunnen zijn zoals Hij ons bedoeld heeft.

Open Arms biedt plekken waar ontmoeting centraal staat. Dat is helemaal niet efficiént én dat hoeft
ook niet. Bij ont-moeten, moet je helemaal niets. Maar er kan en gebeurt van alles. Het belangrijkste
daarbij? We doen het samen.

Henk den Breejen, opbouwwerker

&
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Inleiding

Onze visie

Open Arms wil goed nieuws zijn voor buurtgenoten van het Lage Land.

Door het bieden van ontmoetingsplekken, praktische hulp en ondersteuning, laten we hen merken in
daden en in woorden dat ze waardevol en door God geliefd zijn.

Het Palet als ontmoetingsplek

Voor veel bezoekers voelt Het Palet als een tweede thuis. Wekelijks weten zo’n 400 tot 600
wijkbewoners ons te vinden, voor activiteiten, de winkel, of simpelweg voor koffie en een gesprek.
ledereen is welkom. Dankzij de inzet van drie opbouwwerkers en ruim honderd vrijwilligers kunnen
deze activiteiten plaatsvinden. Hun betrokkenheid en liefde voor de wijk zijn hartverwarmend.

Henk den Breejen en Petra Jongekrijg zijn de opbouwwerkers die in dienst zijn bij de Stichting Open
Arms. In juli 2025 kwam Danaé Schnorr het team versterken, met een specifieke focus op gezinnen
en jongeren. Een doelgroep waarin veel kansen liggen. In dit jaarverslag is te lezen welke stappen er
inmiddels zijn gezet en welke nieuwe activiteiten zijn ontstaan.

Alle activiteiten worden gedragen door vrijwilligersteams die elk worden aangestuurd door een
coordinator. Deze codrdinatoren, zelf ook vrijwilliger, hebben de inhoudelijke bijdragen voor dit
jaarverslag aangeleverd.

Afgelopen jaar vierden we een jubileum. Het Palet is al tien jaar ons vaste onderkomen. We zijn
dankbaar dat het huurcontract is verlengd en we Het Palet tot 2030 kunnen blijven gebruiken.
Daarom willen we de komende periode investeren in het opknappen en aanpassen van het pand. De
plannen hiervoor liggen klaar, terwijl we tegelijk open blijven staan voor nieuwe kansen en
mogelijkheden.

We kijken terug op een rijk gezegend jaar en gaan vol vertrouwen verder.

Petra de Jong, voorzitter bestuur

A
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Ontmoetingen

InloopCafé

Ook in het afgelopen jaar hebben we veel bezoekers Een oudere mevrouw die enige tijd
mogen ontvangen op de ochtenden van dinsdag tot geleden verteld had dat ze geopereerd
en met vrijdag. Mensen komen voor een praatje, moest worden en daar tegenop zag,
een vraag of gewoon voor de gezelligheid. Daarnaast komt weer binnenlopen, ze wordt direct
staan we klaar voor deelnemers van de taallessen, enthousiast begroet en kan haar verhaal
de wandelaars van de wandelclub en de deelnemers delen over het verblijf in het ziekenhuis
van de knutsel- en klusochtenden. Voor iedereen is en hoe haar herstel verloopt, onder het
er koffie, thee en een warm welkom. genot van een kopje koffie en wat
lekkers erbij. Ze is blij weer onder de
Beitske Vos, codrdinator InloopCafé mensen te kunnen ziin!

LunchCafé

ledere maandagochtend kunnen wijkbewoners in Het Palet terecht voor een goed verzorgde lunch
voor slechts € 2,50. Een enthousiast team van zeven vrijwilligers bereidt wekelijks een gevarieerde
maaltijd. Een groot deel van de bezoekers komt vanuit het SeniorenCafé door naar de lunch; anderen
komen speciaal voor het samen eten. Voor veel mensen is het gezelliger om aan te schuiven dan
alleen thuis te eten. Door de prijs laag te houden, blijft het LunchCafé toegankelijk voor iedereen. De
combinatie van eten en ontmoeting blijkt opnieuw een succesformule binnen Open Arms.

Henk den Breejen, opbouwwerker

SeniorenCafé

ledere maandagmorgen wordt er heel wat gepraat, geschilderd, gepuzzeld en gesjoeld door een
mooie groep ouderen.

De onderlinge verbondenheid is groot: deelnemers wisselen nieuwtjes uit, delen vreugdevolle
momenten en leven met elkaar mee in tijden van verdriet. Dat veel ouderen elkaars telefoonnummer
of Whatsapp hebben zegt wel iets over de betrokkenheid op elkaar.

Onze vrijwilligers blijven met toewijding investeren in persoonlijke aandacht. Door regelmatig met
iedereen een gesprek aan te knopen, verdiepen we de onderlinge relaties. We ervaren het als
bijzonder dat deelnemers zich vrij voelen om persoonlijke verhalen met ons te delen. Momenten van
openheid, waarin we ook iets mogen vertellen over ons geloof in een levende God, zijn voor ons van
bijzondere betekenis.

Wij zijn dankbaar voor de trouwe inzet van de medewerkers, die het Seniorencafé iedere week mede
mogelijk maken.

Ellen van der Poel en Ellen Snijder, coérdinatoren SeniorenCafé
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Samen Eten

Elke tweede en vierde donderdag van de maand vindt Samen Eten plaats. Een team van ongeveer
vijftien vrijwilligers, dat per avond in wisselende samenstelling inzetbaar is, verzorgt een complete
maaltijd voor bewoners uit de wijk. De inloop start om 17.30 uur, al melden de eerste gasten zich
regelmatig al rond 17.00 uur. De maaltijd begint om 18.00 uur, met een kort welkomstwoord waarin
vaak wordt verwezen naar de Bijbel en de zorg van God, gevolgd door een gezamenlijk gebed.
Aansluitend wordt de maaltijd uitgeserveerd. Het eten is geen haute cuisine, maar altijd heerlijk. Een
enkele keer leeft de kok zich helemaal uit. Wel eens gehoord van ‘de ballen van Evelien’??

De reguliere avonden trekken gemiddeld 22 deelnemers. Hoewel dit aantal iets lager ligt dan in
voorgaande jaren, blijven de maaltijden goed bezocht en wordt de sfeer breed gewaardeerd.
Deelnemers ervaren de avonden als laagdrempelig, gezellig en verbindend. Samen eten blijft voor
velen een belangrijk moment van ontmoeting, ontspanning en gezamenlijkheid.

Naast de reguliere bijeenkomsten organiseert Samen Eten jaarlijks twee bijzondere avonden: de
zomerbarbecue en de kerstmaaltijd. Deze evenementen vormen hoogtepunten en trekken
doorgaans 80 tot 90 bezoekers. De zomerbarbecue werd dit jaar gekenmerkt door uitzonderlijk
warm weer, waardoor op het laatste moment een extra parasol werd geregeld om voldoende
schaduw te creéren. De kerstmaaltijd kende juist een geheel andere dynamiek: door de kou speelden
de muzikanten die de gasten buiten verwelkomden zelfs met handschoenen aan.

Samen Eten blijft een waardevolle en betekenisvolle activiteit binnen de wijk. Het initiatief biedt een
betaalbare, gastvrije en warme ontmoetingsplek, waarin eten en verbinding hand in hand gaan.
Dankzij de inzet van vrijwilligers en de betrokkenheid van deelnemers blijft Samen Eten een stevige
pijler binnen het wijkwerk.

Hans en Ineke Meijer, coérdinatoren Samen Eten

A
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Lessen en doe-dingen

Nederlandse taallessen

Open Arms biedt Nederlandse taallessen aan voor wijkbewoners die hun taalvaardigheid willen
versterken. Taal is voor veel deelnemers geen abstract leerdoel, maar een directe hulpbron in het
dagelijks leven: een gesprek met de buren kunnen voeren, een brief van school begrijpen of
zelfstandig naar de huisarts gaan. Het programma is stevig geworteld in de overtuiging dat
taalvaardigheid essentieel is voor volwaardige deelname aan de samenleving.

De lessen zijn bewust kleinschalig en laagdrempelig opgezet. In vaste groepen en op vaste
momenten werken cursisten aan spreekvaardigheid, woordenschat en praktische taalgebruik.
Tegelijkertijd ontstaat er iets wat minstens zo belangrijk is: ontmoeting. Deelnemers luisteren naar
elkaars verhalen, herkennen elkaars uitdagingen en vieren elkaars vooruitgang. Zo groeit er niet
alleen taalvaardigheid, maar ook zelfvertrouwen en onderlinge verbondenheid.

Het aanbod bestaat uit taallessen in meerdere niveaugroepen op verschillende dagdelen. Daarnaast
biedt het DigitaalCafé ondersteuning bij zelfstandig leren. Humor, respect en ruimte voor ieders
achtergrond kenmerken de lessen.

De opbrengst van dit programma is duidelijk zichtbaar: deelnemers spreken vaker Nederlands,
durven gesprekken aan te gaan en voelen zich meer thuis in hun omgeving. Ook sociaal heeft het
programma veel betekenis. Voor velen zijn de lessen een veilige plek waar ze zich gezien weten, waar
ruimte is om fouten te maken en waar stappen vooruit , hoe klein ook, worden gevierd.

Dankzij de inzet van vrijwilligers blijft het taalaanbod een waardevolle, toegankelijke voorziening
voor de wijk. Taal is de sleutel tot meedoen. En het mooiste is dat we dit samen mogelijk maken.

Marlien Spuijbroek,
coordinator Nederlandse taallessen

Afgelopen jaar is ervoor gekozen om de
groepen op een willekeurige manier

CreaCafé samen te stellen. Er wordt gewerkt met
drie verschillende creatieve

Het CreaCafé heeft zich ook dit jaar opnieuw bewezen activiteiten. Bij aanvang trekken de

als een waardevolle ontmoetingsplek voor een bezoekers een briefje, dat bepaald aan

diverse groep deelnemers. Wekelijks nemen tot wel welke tafel zij plaatsnemen. De

24 dames deel aan de creatieve bijeenkomsten, waar groepssamenstelling blijft gedurende

in een laagdrempelige en vriendelijke sfeer wordt een periode van drie weken gelijk.

geknutseld. De bijeenkomsten bieden niet alleen Binnen deze periode neemt iedere

ruimte voor creativiteit, maar ook voor ontmoeting, groep wekelijks deel aan een andere

gesprek en het opbouwen van onderlinge creatieve activiteit, zodat alle

verbindingen, onder het genot van een kop koffie of activiteiten aan bod komen. Na afloop

thee. De dames worden iedere week persoonlijk van de drie weken worden opnieuw

ontvangen, wat bijdraagt aan een warm en gastvrij briefjes getrokken en worden de

klimaat binnen het CreaCafé. groepen opnieuw samengesteld.

Diana en Sarina verzorgen wekelijks een afwisselend Deze werkwijze zorgt voor afwisseling,

creatief programma. Zij investeren veel tijd in het nieuwe ontmoetingen en een prettige

bedenken van nieuwe activiteiten die aansluiten bij dynamiek binnen de groep. De aanpak

de interesses van de deelneemsters. is door zowel bezoekers als begeleiders
als zeer positief ervaren en werkt goed.

A
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Ook is er een nieuwe traditie geintroduceerd: alle deelnemers die jarig zijn, ontvangen een
handgemaakte verjaardagskaart. Deze kaarten worden door Sarina ontworpen en vervaardigd. Voor
iedere kaart zoekt zij inspiratie via Pinterest, waardoor geen enkele kaart hetzelfde is.

Naast de reguliere knutselactiviteiten worden jaarlijks meerdere bingomiddagen georganiseerd, die
steevast op veel enthousiasme kunnen rekenen. Ook de kerstviering vormt een belangrijk
hoogtepunt. Tijdens dit feestelijke samenzijn wordt het door Sarina geschreven kerstverhaal
voorgelezen, en is er volop gelegenheid om te genieten van diverse hapjes. Deze viering is
traditiegetrouw het laatste evenement van het jaar en wordt door de deelnemers bijzonder
gewaardeerd.

Sarina Harte en Diana Punselie, coérdinatoren Creacafé

Studio KNAPP

Elke woensdagmorgen zijn er in Het Palet activiteiten voor mannen en vrouwen, waarin samen
werken en samen zijn hand in hand gaan. Het motto van Studio KNAPP is 'Opknappen door
opknappen'. Op de site van www.studioknapp.nl is te lezen wat we doen en dromen. Knapp is
Zweeds voor Knoop. En knopen verbinden. Ontmoeting en verbinding zijn twee belangrijke
kernwaarden van Studio KNAPP.

KNAPP KleurKlup

Tussen 10.00 en 12.00 uur komt een groep vrouwen bij elkaar om te tekenen, kleuren, haken, breien
of diamond painten. De groep bestaat uit vijf tot acht deelnemers. Het is een open activiteit, midden
in de ontmoetingsruimte, waar iedereen welkom is om gewoon te zijn. Verbinding, ontspanning en
een sfeer zonder oordeel staan centraal.

Studio KNAPP blijft daarmee een plek waar mensen én spullen worden opgeknapt, een
betekenisvolle combinatie die veel waarde toevoegt aan de wijk.

Het OpKNAPPCafé

Het Palet is een oud gebouw dat regelmatig onderhoud vraagt. Ook rondom het pand ligt een grote
tuin die verzorgd moet worden. Daarom bundelen we elke woensdagochtend de werkzaamheden die
zich in de loop van de week hebben verzameld. Met een groep van drie tot zeven mannen gaan we
dan samen aan de slag.

De werkzaamheden zijn gevarieerd: van tuinonderhoud en kleine klussen in en om Het Palet tot het
in elkaar zetten van meubels of het snoeien van een tuintje bij buurtbewoners. Ook verzorgen we
regelmatig vervoer van grotere spullen van en naar de kringloopwinkel en repareren we fietsen of
andere gebruiksvoorwerpen. Af en toe pakken we een grotere klus op, zoals het helpen bij een
verhuizing. Op woensdagochtend is er altijd iets te doen.

Tussendoor ontstaan mooie gesprekken. Rond 13.00 uur kunnen de mannen aansluiten bij de
gezamenlijke lunch.

De OpKNAPPerij

Door omstandigheden zijn er dit jaar minder kleine meubels en gebruiksvoorwerpen opgeknapt,
maar het verlangen blijft om dit onderdeel nieuw leven in te blazen. Tijdens een maatschappelijke
stage hielp een klas van het Revius wel enthousiast mee in de werkplaats.

Jans en Henk den Breejen, coérdinatoren Studio KNAPP

A
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Zingeving en geloof

Missionair zijn, het uitdragen van Gods liefde, is op verschillende manieren verweven in al onze
activiteiten. Door ontmoetingsplekken te bieden, praktische hulp te geven en mensen te
ondersteunen, laten we in woorden én daden merken dat iedere bezoeker waardevol en door God
geliefd is. De liefde van Jezus voor iedereen vormt de basis van ons werk. Wanneer mensen daar
meer over willen horen, gaan we graag met hen in gesprek.

Dit krijgt concreet vorm in activiteiten zoals Alphacursussen, filmavonden en Bijbelstudies, maar
zeker ook in de vele dagelijkse contacten binnen Het Palet.

Alphacursus

In het afgelopen jaar hebben we drie Alphacursussen georganiseerd: twee reguliere cursussen en
één Youth Alpha.

In het voorjaar startten vier deelnemers, waarvan twee zich aanmeldden via de website van Alpha
Nederland. Na de eerste bijeenkomst viel één deelnemer af. Door de kleine groepsgrootte konden
we de bijeenkomsten in een huiselijke setting aanbieden, wat ook het samen koken overzichtelijk
maakte.

De najaarscursus werd gevolgd door zes deelnemers. Twee van hen kwamen via Het Palet in contact
met de cursus; twee anderen meldden zich aan via de website van Alpha Nederland. Beide groepen
gaven de begeleiders veel inspiratie dankzij de open gesprekken, persoonlijke verhalen en de
onderlinge steun binnen de groep.

Youth Alpha

In het voorjaar vond daarnaast een Youth Alpha plaats. De oudste groep van de Follow Me-cursus uit
de SGA en de Ichthuskerk nam deel, aangevuld met vier jongeren uit Oud-Beijerland die zich via de
website hadden aangemeld. In totaal deden zestien jongeren mee. De begeleiding werd onder
andere verzorgd door drie jonge vrouwen uit de gemeenten, wat ook voor hen een waardevolle
ervaring was.

Een tweede Youth Alpha in het najaar kon niet doorgaan vanwege te weinig belangstelling. We
nemen deze ervaring mee om te onderzoeken hoe we jongeren beter kunnen bereiken en
enthousiasmeren.

Vooruitblik

We kijken dankbaar terug op betrokken deelnemers en begeleiders die het evangelie met anderen
willen delen. Het werk blijft inspireren en motiveert ons om hiermee door te gaan. We hopen in de
toekomst nieuwe begeleiders te betrekken, zodat meer mensen deze waardevolle ervaring kunnen
opdoen en de drempel om het evangelie te delen verder verlaagd wordt.

Wolter Zandberg, coérdinator Alphacursus

A
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BijbelCafé

Het BijbelCafé kende in 2025 een vaste groep van ongeveer veertig deelnemers. Op de
zaterdagmiddagen zijn doorgaans zo’n 25 bezoekers aanwezig: een mix van trouwe deelnemers en
enkele wisselende gezichten. In de loop van het jaar sloten zes nieuwe bezoekers zich aan, vaak via
bestaande deelnemers.

In het begin van het jaar stond de groep stil bij het
verdriet om het overlijden van een groepslid, die
voor velen dierbaar was.

De bijeenkomsten volgen een herkenbare en
vertrouwde vorm. We beginnen en eindigen met
een vast lied en één van de bezoekers steekt de
kaars aan. Deze vaste elementen geven rust en
helpen deelnemers zich op hun gemak te voelen.
Het inhoudelijke programma bestond in de eerste
helft van het jaar uit verhalen over tegendraadse
Bijbelse figuren, afgewisseld met thematische
bijeenkomsten rondom feestdagen. Na de
zomervakantie startten we met het thema ‘Jezus
volgen’ vanuit het evangelie van Marcus. Dit thema
bood nieuwe verdieping en herkenning voor de
groep.

Het team dat het BijbelCafé draagt, werkt hecht
samen en vult elkaar mooi aan. Tussen de
bijeenkomsten door nemen zij tijd voor bezinning, onderlinge bemoediging en het in gebed opdragen
van de bezoekers. Het BijbelCafé wordt door deelnemers én team gezien als een grote zegen: een
plek van geloof, ontmoeting, erkenning en verbondenheid.

Zo kwam iemand na het lezen over Het
Palet in een wijkkrant samen met een
vriendin langs en bleef daarna
enthousiast terugkomen. Nieuwe
bezoekers voelen zich doorgaans snel
thuis; de sfeer is open, warm en
uitnodigend. Voor velen is het

Bijbelcafé een plek die voelt als
thuiskomen, zeker doordat de
geestelijke inhoud centraal staat. De
gesprekken zijn vaak intens en
persoonlijk; bezoekers voelen zich vrij
om hun twijfels, ervaringen en
geloofsverhalen te delen.

Ad Hekkert, coérdinator Bijbelcafé

Ouderensoos

Eens per maand komt op dinsdagmiddag een kleine groep ouderen samen in de Huiskamer van Het
Palet. Tijdens deze middagen zingen we enkele liederen onder begeleiding van gitaar, lezen we uit de
Bijbel en gaan we met elkaar in gesprek. We sluiten dit eerste deel altijd af met een gezamenlijk
gebed.

Het tweede deel van de middag staat in het teken van ontspanning en ontmoeting. We spelen
Rummikub en sjoelen, en er is volop tijd voor gezelligheid. Natuurlijk is er koffie en thee met iets
lekkers erbij. De middagen vliegen voorbij, een teken dat de deelnemers het goed hebben met elkaar
en zich thuis voelen.

Henk den Breejen, codrdinator Ouderensoos

A
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Paletkring

Wekelijks komt op vrijdagmiddag een groep
bezoekers bijeen voor de Paletkring. Tijdens
deze ontmoetingen wordt gezamenlijk uit de
Bijbel gelezen en is er ruimte om hierover met
elkaar in gesprek te gaan. Wat in het bijzonder
opvalt, is de onderlinge betrokkenheid.
Bezoekers leven met elkaar mee en tonen
oprechte belangstelling voor elkaars leven. De
Bijbelkring functioneert daarmee als een hechte
gemeenschap in het klein, waar aandacht is
voor zowel geloof als persoonlijke ervaringen.
De Paletkring vindt plaats op vrijdagmiddag om
13.00 uur. Bezoekers zijn van harte welkom om
binnen te lopen; koffie en koek staan altijd
klaar.

Chiel Rolfes en Elske Bamberg,
coérdinatoren Paletkring

The Chosen-avonden
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Een recente ontmoeting onderstreept
de betekenis van deze bijeenkomsten.
Een man die recent in de
Alexanderpolder was komen wonen,
verkende zijn nieuwe woonomgeving
en kwam in contact met Het Palet. Na
uitleg over de activiteiten gaf hij aan

zich eenzaam te voelen en interesse te
hebben in ontmoeting en gesprek. Hij
werd uitgenodigd om vrijblijvend deel
te nemen aan de activiteiten,
waaronder de Paletkring. Dit soort
ontmoetingen laat zien hoe Het Palet
een laagdrempelige en betekenisvolle
plek van ontmoeting kan zijn.

Eens in de twee weken komt een kleine groep wijkbewoners op dinsdagavond samen om
afleveringen van ‘The Chosen’ te bekijken. Deze serie vertelt het verhaal van Jezus en zijn volgelingen
en biedt op een toegankelijke manier een inkijk in de Bijbelse boodschap.

De avonden zijn inspirerend en bieden ruimte voor gesprek. Afhankelijk van de aflevering praten we
langer of korter met elkaar door en leggen we samen de verbinding met ons eigen leven. Het zijn
waardevolle momenten van verdieping, reflectie en ontmoeting.

Henk den Breejen, opbouwwerker

OPENARMS
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Jongerenwerk
KliederKlub

De KliederKlub is een maandelijkse activiteit die
veel gezinnen uit de buurt trekt. Het is een
kleurrijke ontmoetingsplek waar verschillende
culturen, achtergronden en gewoonten
samenkomen. Ouders en kinderen doen
gezamenlijk creatieve en speelse activiteiten,
waardoor op een natuurlijke manier contact en
verbondenheid ontstaan. Tijdens het samen
knutselen, spelen en ontdekken ontstaan
gesprekken, herkenning en begrip. Zo is de
KliederKlub niet alleen een moment van
ontspanning, maar ook een plek waar verhalen
en tradities worden gedeeld.

Zo leren we elkaar steeds beter kennen en
komen we er samen altijd uit.

Danaé Schnérr, opbouwwerker

Huiswerkplek
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Tijdens één van de bijeenkomsten
deden we een waardevolle ervaring op.
Het thema was ‘winterfeest’ en we
wilden bij een vuurkorf marshmallows
roosteren met chocolademelk erbij. We
hadden echter niet stilgestaan bij het
feit dat marshmallows vaak gelatine
bevatten en daardoor niet geschikt zijn
voor gezinnen met een islamitische
achtergrond. Een moeder die het
programma had gelezen, bracht
spontaan een grote zak gelatinevrije
marshmallows mee, zodat iedereen
mee kon doen. Dit kleine, liefdevolle
gebaar liet zien hoe samenwerking en
openheid leiden tot mooie, inclusieve
momenten.

De Huiswerplek is ontstaan naar aanleiding van een gesprek met een moeder van een groot gezin dat
woont in een tweekamerwoning. Haar verhaal riep de vraag op hoe vijf kinderen in zo’n beperkte
ruimte rustig hun huiswerk kunnen maken. In Het Palet beschikken we over een ruimte met de sfeer
van een grote huiskamer: een lange tafel, comfortabele banken en een warme, rustige uitstraling
alsof je bij oma thuis bent. Deze Huiskamer bleek de ideale plek om kinderen een veilige en stille
omgeving te bieden, met begeleiding wanneer dat nodig is. De eerste keer dat de kinderen van het
gezin kwamen, vonden ze het spannend, maar na een paar weken voelden ze zich helemaal thuis.
Inmiddels stellen zij zelf nieuwe kinderen gerust, zoals een jongen die voor het eerst kwam en het

ook erg spannend vond.

Naast het maken van huiswerk is er ruimte voor ontspanning, met een glaasje ranja en een koekje.
De Huiswerkplek wordt begeleid door twee vrouwen uit het basisonderwijs. Met veel warmte en
betrokkenheid bieden zij de kinderen rust, aandacht en vertrouwen. Zo is een plek ontstaan waar

leren en welzijn hand in hand gaan.

Danaé Schnérr, opbouwwerker

&
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FamilieFilmAvond

Sinds de zomervakantie van 2025 organiseren we in elke schoolvakantie een FamilieFilmAvond.
Deze activiteit ontstond uit een klein, maar veelzeggend moment met een negenjarig meisje dat
samen met haar moeder en broertje bij Het Palet kwam voor de voedselbank. Toen haar werd
gevraagd wat zij graag zou willen doen in de vakantie, antwoordde zij zonder aarzelen: “Naar de
bioscoop.” Op de vraag of we dat misschien in Het Palet konden organiseren, reageerde ze
enthousiast, vooral toen duidelijk werd dat er ook popcorn zou zijn.

Twee weken later kon zij, samen met haar gezin, aanwezig zijn bij de allereerste FamilieFilmAvond,
samen met tien andere gezinnen die we kenden via de voedselbank en de taallessen. Wat begon als
een eenvoudig idee, groeide uit tot een vaste activiteit die inmiddels in elke schoolvakantie wordt
aangeboden en goed wordt bezocht.

De FamilieFilmAvond biedt gezinnen een laagdrempelig en gezellig uitje. Het is een moment van
ontspanning, ontmoeting en samen genieten. lets wat voor veel gezinnen niet vanzelfsprekend is. Dit
initiatief laat zien hoe een klein gesprek kan uitgroeien tot een activiteit met grote betekenis.

Danaé Schnérr, opbouwwerker

&
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Voedselbank

De voedselbank in Het Palet heeft de vorm van een pop-up supermarkt. Er zijn inmiddels negentien
vrijwilligers actief. Het team is goed op elkaar ingespeeld, werkt hard en heeft veel plezier met
elkaar. Daar mogen we trots op zijn.

Wekelijks komen tussen de 160 en 180 gezinnen hun boodschappenpakket zelf samenstellen. Als het
druk is krijgen de klanten eerst een kopje koffie aangeboden. Regelmatig ontvangen we
complimenten, kaartjes en soms zelfs zelfgebakken lekkernijen van klanten die de goede sfeer en
betrokkenheid waarderen.

In overleg met Albert Heijn Hesseplaats werden flyers opgehangen bij de emballagebonnen. Dit
leverde ruim € 1.000 op, waarmee we boodschappen konden inkopen voor onze klanten. Daarnaast
staan we twee keer per jaar in dezelfde winkel om klanten te vragen een extra product te kopen ten
behoeve van de Voedselbank, telkens met veel succes.

Jan Bruijns, coérdinator voedselbank, uitdeelpunt Het Palet

A
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Kringloopwinkel

Het werken in de winkel is geen dag hetzelfde
en dus ook nooit saai! Zo worden we bedolven
onder de spullen en zo zitten we (hooguit een
week) in rustiger vaarwater waardoor er tijd is
om op te ruimen en schoon te maken. Veel
vaste klanten, maar ook, na elf jaar nog steeds,
mensen die voor het eerst in de winkel komen.
Onze groep vrijwilligers bestaat grotendeels uit
collega’s die al jaren met toewijding bijdragen.
Dit jaar namen we afscheid van één van hen
vanwege een verhuizing, maar tegelijk
mochten we drie nieuwe vrijwilligers inwerken,
wat zorgde voor frisse energie in het team.

Na elf jaar ga ik nog steeds met veel plezier
naar “mijn werk” en ik hoop en bid dat ik het
nog vele jaren mag blijven doen.

Ellen Odink, coérdinator kringloopwinkel
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Wat mij speciaal is bijgebleven van
afgelopen jaar is het overlijden van
onze oudste klant. Deze dame vroeg
mij twee jaar geleden of ik niet een
mooi pakje (nee, beslist geen jurk) had
voor haar 100ste verjaardag. Kort
daarna kwam er een mooi setje binnen
en ze was er dolblij mee. Ze hield me
op de hoogte als haar kleindochter uit
Australié overkwam en natuurlijk
moest zij mee met oma naar onze
winkel. Het laatste jaar was onze
winkel de enige plek waar ze nog
kwam, ook toen ze niet meer alleen
over straat mocht, maar dat wel deed.
Bijna 102 werd ze, een bijzonder en lief
mens.

OPENARMS
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Spreekuren
Maatschappelijk werk

We leven in een complexe samenleving, waarin veel mensen moeite hebben om hun weg te vinden
in brieven, berichten en contacten met instanties. Dit komt vaak door beperkte taalvaardigheid,
onvoldoende digitale vaardigheden of het ontbreken van overzicht en regelmatig een combinatie van
deze factoren. Wanneer daar ook nog financiéle
zorgen bij komen, leidt dit tot extra stress, waardoor

de problemen verder toenemen. Naast het vele regelwerk zijn er ook

Het hele jaar door ondersteunen we wijkbewoners mooie momenten. Zo waren we dit jaar
bij het herstellen van overzicht en het zetten van getuige van het huwelijk van twee
concrete stappen om zaken te regelen of problemen wijkbewoners met wie we al langere tijd
op te lossen. Twee keer per week bieden we een meelopen. Zulke gebeurtenissen laten
inloopspreekuur aan. Daarnaast maken we op andere zien hoeveel veerkracht er in de wijk
momenten individuele afspraken. Veel vaste aanwezig is en hoe waardevol

bezoekers weten ons inmiddels goed te vinden. langdurige betrokkenheid kan zijn.

De vertrouwensband die we in de loop van de tijd
met bewoners hebben opgebouwd, is hierbij van
grote waarde. Doordat we mensen kennen, weten van hun achtergrond en hun huidige situatie,
kunnen we gerichte vragen stellen en passende ondersteuning bieden.

In 2025 hebben vier medewerkers invulling gegeven aan het maatschappelijk werk.

Henk den Breejen, opbouwwerker

Pastoraal spreekuur

Het pastoraal spreekuur is wekelijks een plek waar mensen binnenlopen met vragen, zorgen of
behoefte aan een gesprek. Soms is het rustig, soms druk, en regelmatig vindt er buiten het spreekuur
om een extra afspraak plaats. Veel bezoekers komen pas nadat zij al langere tijd hebben nagedacht
over wat hen bezighoudt.

Een gesprek dat indruk maakte, begon met de eenvoudige vraag: “Jij bent toch pastor? Wat is
volgens jou de zin van het leven?” Na enkele verkennende vragen ontstond een open gesprek over
de liefde van God en hoe die ons leven betekenis geeft. We zijn geliefd, dat besef mag richting en zin
geven, ook wanneer het leven ingewikkeld is.

Een half jaar later vertelde dezelfde bezoeker: “Elke keer als iemand het heeft over de liefde van
God, word ik ontroerd.”

Zulke momenten laten zien waarom het pastoraal spreekuur waardevol is. Het biedt ruimte voor
echte vragen, aandacht, en gesprekken die diepe lagen raken. Een plek waar mensen zich gezien
weten en waar we samen de weg zoeken naar hoop en betekenis.

Bas van Zuijlekom, predikant SGA

A
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Andere activiteiten

Open Arms hecht veel waarde aan structurele activiteiten, omdat deze helpen om relaties op te
bouwen en het hele jaar door verbinding creéren. Tegelijkertijd organiseren we ook enkele
bijzondere dagen die extra leven brengen in Het Palet.

NL doet

In maart deden we opnieuw mee aan NL doet van het Oranje Fonds. Met een enthousiaste groep
vrijwilligers hebben we Het Palet grondig schoongemaakt en opgefrist, geen overbodige luxe, gezien
het grote aantal bezoekers per week. Tijdens de lunch konden ook wijkbewoners aanschuiven, wat
zorgde voor extra ontmoeting en gezelligheid.

Burendag

Ook de Burendag van het Oranje Fonds, in september, was een mooi moment van ontmoeting.
Burendag is voor ons een moment om stil te staan bij wat onze buurt uniek maakt: de mensen. Door
samen activiteiten te organiseren, leren buren elkaar beter kennen, ontstaan gesprekken en groeit
onderlinge betrokkenheid. Soms is één ontmoeting al genoeg om elkaar daarna sneller te vinden of
een helpende hand te bieden. We mochten veel buren verwelkomen, jong en oud, van dichtbij en
verder uit de wijk. Er werd gelachen, spelletjes gespeeld en genoten van een heerlijke lunch met
geurige soep en mooi belegde broodjes. Ook de kinderen hadden een geweldige tijd met creatieve
activiteiten en vrolijke buitenspellen. Het was een warme, gezellige dag waarop verschillende
culturen samenkwamen. Burendag liet opnieuw zien hoe waardevol het is om een plek te zijn waar
iedereen zich welkom voelt.

Jubilea en vieringen

In november 2024 bestond Open Arms 15 jaar. Dit jubileum hebben we gevierd met een feestelijke
avond voor al onze vrijwilligers. Een mooi moment om stil te staan bij hun inzet en betrokkenheid.
In maart 2025 volgde opnieuw een bijzonder mijlpaal: tien jaar gevestigd in Het Palet. Ook dit
jubileum wilden we graag samen met de wijk vieren. Op zaterdag 17 mei organiseerden we daarom
een feestelijke dag voor buurtbewoners. Het was prachtig weer en zowel binnen als op het plein
waren er allerlei activiteiten. We ontmoetten nieuwe mensen en zagen veel vertrouwde gezichten
terug. 's Ochtends en ’s middags werd de voorstelling ‘Jij hoort erbij’ gespeeld, bedoeld voor
kinderen, maar zeker ook door volwassenen gewaardeerd. Er was volop eten en drinken: een
pizzakraam bakte verse pizza’s en op het kookeiland werden pannenkoeken, tosti’s en omeletten
bereid. Voor sommige bezoekers bleek één strippenkaart nauwelijks genoeg.

Ter gelegenheid van het jubileum brachten we een speciale Paletkrant uit, waarin we terugblikten op
alles wat er in tien jaar tijd is gebeurd en veranderd.

Daarnaast vierden we het jubileum in oktober met een netwerkdag voor alle organisaties uit de wijk
en de stad waarmee we samenwerken. Radboud Engbersen verzorgde een inspirerende lezing over
de samenwerking tussen formele en informele organisaties, en hoe belangrijk het is om elkaar te
kennen om samen effectief te kunnen inspelen op de noden van onze stad. De netwerkdag was een
groot succes. Daarom willen we als Open Arms voortaan elke twee jaar een dergelijke
netwerkbijeenkomst organiseren.
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Kerstbazar

Door de extra jubileumactiviteiten organiseerden we dit jaar alleen een kerstbazar. Naast de
artikelen uit de winkel stonden ook talloze kerstspullen uitgestald in het werklokaal. Het was een
levendige en sfeervolle dag met veel ontmoetingen, lekker eten en een warm weerzien met mensen
die we een tijd niet hadden gezien. Tegelijkertijd wisten we nieuwe bezoekers te bereiken. Dat de
dag ook extra inkomsten opleverde, maakte het geheel meer dan geslaagd.

Henk den Breejen, opbouwwerker

O
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Organisatie

Bestuur

Na het afscheid van één bestuurslid en de komst van drie nieuwe leden is het bestuur weer op volle
sterkte. Het bestuur bestaat op dit moment uit Erik van der Poel (penningmeester), Frans Oostland,
Marleen Wiegers (secretaris), Niels van Ginkel en Petra de Jong (voorzitter).

We merken dat de nieuwe samenstelling frisse energie brengt en dat de taken met vertrouwen
worden opgepakt.

Het bestuur wordt ondersteund door een supportteam voor communicatie, fondsenwerving en voor
het gebouw. Daarnaast hebben we iemand die adviseert op het gebied van personeelszaken.

Het bestuur draagt samen met de opbouwwerkers verantwoordelijkheid voor het geheel van Open
Arms. We vergaderen maandelijks; elk kwartaal schuiven ook de opbouwwerkers en het
supportteam aan.

Marleen Wiegers, secretaris bestuur

Communicatie en publiciteit

In 2025 kreeg Het Palet veel extra aandacht door de viering van het 10-jarig jubileum. Voorafgaand
aan het wijkfeest op zaterdag 17 mei werd in Het Lage Land een speciale Palet Krant verspreid.
Daarnaast waren er diverse contacten met de regionale pers. Ook de afsluitende
netwerkbijeenkomst op donderdag 2 oktober kreeg brede aandacht.

Naast deze bijzondere momenten gingen de reguliere communicatieactiviteiten onverminderd door.
Het Palet Nieuws, onze standaardflyer van vier pagina’s kleurendrukwerk, is dit jaar opnieuw elke
twee maanden huis-aan-huis verspreid bij meer dan 2.000 adressen in Het Lage Land. Zo informeren
we bewoners zes keer per jaar over alle activiteiten in Het Palet.

De website van Open Arms is maandelijks bijgewerkt, zodat bezoekers altijd de meest recente
gegevens vinden.

In 2025 zijn vier nieuwsbrieven verschenen: twee algemene Open Arms Nieuwsbrieven en twee
nieuwsbrieven voor de Vrienden van Open Arms. Met deze nieuwsbrieven houden we contact met
onze brede achterban en versterken we de band met de Vrienden van Open Arms.

Daarnaast verschenen er dit jaar verschillende interviews over het werk van Open Arms, waaronder
twee gesprekken met Henk den Breejen en één met Petra Jongekrijg.

Tot slot was er wederom ruime publiciteit rondom nieuwe activiteiten, vooral op het gebied van
jeugd- en gezinsprojecten, zoals de KliederKlub en de Huiswerkplek. Ook terugkerende evenementen
zoals de jaarlijkse Wensboomactie en de Burendag trokken opnieuw veel aandacht.

Alles bij elkaar was 2025 een intensief, dynamisch en rijk gevuld jaar.

Piet van Turennout, co6rdinator communicatie

&
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Beheer

Eind 2024 nam Bert Wagenvoort, na bijna tien jaar betrokkenheid, afscheid van zijn werk als
beheerder van Het Palet. Hij blijft gelukkig als oproepvrijwilliger verbonden, onder andere bij het
Inloopcafé. Begin 2025 werd Ewoud Jan Langerak gevraagd de beheerstaken over te nemen. In
overleg besloten Ewoud Jan en Martin deze rol samen verder vorm te geven. Het beheer blijft een
essentieel onderdeel van de randvoorwaarden voor het functioneren van Het Palet. Daarbij gaat het
om het beheren van voorraden, het plannen van activiteiten en het organiseren van de verhuur van
ruimtes, een belangrijke inkomstenbron naast winkelopbrengsten, subsidies en giften.

Het gebouw is inmiddels ruim zestig jaar oud en dat vraagt blijvende aandacht. In 2025 is er veel
werk verzet: snoeiwerk in de groenstroken, het opknappen van de buitenruimte en de berging, en
diverse onderhoudsklussen in het pand. Een belangrijke mijlpaal was de plaatsing van twintig
zonnepanelen, gefinancierd uit sponsorgelden die eind 2024 werden ontvangen. Dankzij deze
investering is de energierekening aanzienlijk gedaald. Daarnaast was er veel aandacht voor
schoonmaak en het bestrijden van ongedierte.

Voor 2026 liggen er nieuwe plannen klaar, zoals het aanpakken van de containers, een mogelijke
herindeling van enkele ruimtes, waaronder een betere plek voor de creatieve activiteiten en verdere
verbeteringen nu we zicht hebben op een langer verblijf in het huidige pand.

Ewoud Jan Langerak en Martin van Tienhoven, beheerders Het Palet

ICT en faciliteiten

Na de zomervakantie zijn de computers in het werklokaal vernieuwd. Dankzij deze vernieuwing werkt
het internet nu aanzienlijk sneller en kunnen we efficiénter printen. Vooral de deelnemers aan de
taalcursussen maken intensief gebruik van de computers om woorden en zinnen te oefenen.

ICT blijft een continu ontwikkelgebied. Ook in 2026 verwachten we weer de nodige aanpassingen en
verbeteringen door te voeren om de voorzieningen up-to-date te houden.

Marleen Wiegers, secretaris bestuur

Financién en fondsenwerving

Wij zijn tevreden met het financiéle resultaat over 2025. Dit komt door de inkomsten uit ‘eigen’
fondsen zoals verhuur van ruimte in Het Palet, de verkoop van tweedehandsspullen en de donateurs
die ook in 2025 weer trouw hebben gegeven en de eenmalige giften. Waarvoor we iedereen willen
bedanken. Daarnaast hebben we een bijdrage ontvangen van de voormalige Huurdersvereniging
Alexander om de activiteiten voor het uitdeelpunt van de Voedselbank te ondersteunen.

De werkzaamheden in het kader van fondswerving hebben in 2025 vruchten afgeworpen. De
volgende fondsen hebben Open Arms ondersteund:

e Laurensfonds

e Vereniging Rijnmond Mission,

e Stichting Sarafat,

e Stichting Steun-Beheerfonds Prot. Chr. Welzijnswerk,

e Gemeente Rotterdam met subsidies.
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Gelukkig zijn we er in medio 2025 in geslaagd een jeugdwerker aan te trekken.
Met de Gemeente Rotterdam is een huurcontract gesloten voor Het Palet dat loopt tot 30 juni 2030
en dat vervolgens jaarlijks kan worden verlengd met een periode van een jaar. Dit betekent dat we
kunnen starten met grootonderhoud van Het Palet. Daarbij moet gedacht worden aan verven van
zowel de binnen- als de buitenruimte, een zuinigere verwarmingsinstallatie, buitendeuren etc.
Daarnaast zullen de mogelijkheden onderzocht worden, hoe we extra ruimte kunnen realiseren op
het perceel waar Het Palet op staat voor de groeiende activiteiten. De verwachte investering voor
groot onderhoud en het plaatsen van portacabins bedragen € 200.000.

De bedoeling blijft om de inkomsten uit de verkoop van tweedehandspullen te gaan uitbreiden,
zodat er minder een beroep op fondsen hoeft te worden gedaan. Er is een projectgroep bezig met
het uitwerken van de plannen voor een winkel die circa € 150.000 per jaar moet gaan opbrengen.
Het blijft een lastige opgave om dit te realiseren door de hoge prijs voor geschikt vastgoed.

Erik van der Poel, penningmeester Open Arms
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Samenwerking met partners en organisaties
RepairCafé

Open Arms verwelkomt met plezier de initiatieven die vanuit de buurt ontstaan. Het RepairCafé is
daarvan een mooi voorbeeld. Naast de vele andere activiteiten die wij met open armen ontvangen
en ondersteunen, biedt het RepairCafé precies wat wijkbewoners zoeken: praktische hulp en een
luisterend oor in een tijd waarin ‘weggooien’ soms makkelijker lijkt dan repareren.

Met kapotte apparaten, een wankel krukje, een stofzuiger die hapert of een apparaat dat ‘gewoon
even vreemd doet’ kunnen mensen bij ons terecht. Onze Makers en Doeners worden er blij van om
hun kennis te delen en samen naar oplossingen te zoeken. En buurtbewoners laten weten hoe
waardevol het is dat deze plek bestaat, een plek waar je niet wordt doorgestuurd, maar wordt
geholpen.

Zo repareren we niet alleen spullen, maar ook een stukje van het gevoel dat we er voor elkaar zijn.
Dat maakt ons samen sterker.

Marjanne van Ginneken RepairCafé team

Lelie zorggroep

Lelie zorggroep is al vele jaren een vaste partner van Open Arms in Het Palet. Samen verzorgen we
de verspreiding van de Paletflyer. Hoewel Lelie zorggroep is gestopt met het organiseren van de
wijkmaaltijden, zijn de spelmiddagen en de aanwezigheid van de schoonheidsspecialiste voortgezet.
Daarnaast kunnen wijkbewoners op afspraak gebruikmaken van het spreekuur voor smartphone en
tablet.

Gro-up

Stichting Gro-up is verantwoordelijk voor het welzijnswerk in Prins Alexander. Er is regelmatig
contact met hun medewerkers, onder meer om de afstemming van publiciteit en communicatie goed
te organiseren.

Armoedeplatform Prins Alexander (APPA)

Het Armoedeplatform Prins Alexander bestaat al 25 jaar en brengt organisaties samen die zich
inzetten voor inwoners met een krappe beurs. Binnen dit netwerk wisselen we informatie uit en
zoeken we waar mogelijk samenwerking.

Een van de gezamenlijke activiteiten is de jaarlijkse Wensboomactie, die al meer dan twintig jaar
plaatsvindt. In 2025 ontvingen ruim 300 kinderen uit gezinnen met beperkte middelen een cadeau
ter waarde van ongeveer €15. Een bedrijf verzorgde bijna 100 extra cadeaus via het personeel.
Daarnaast kreeg ieder kind een boek of een boekenbon. De Wensboom blijft een waardevolle manier
om armoede onder de aandacht te brengen én om veel kinderen een onvergetelijk moment te
bezorgen.

Zinvol Actief
Zinvol Actief was een platform van meer dan dertig organisaties in Prins Alexander die met
vrijwilligers werken binnen welzijn en zorg. Helaas is het platform in september 2025 opgeheven.
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Pameijer (Buurtcirkel)
In 2025 hebben twee groepen van Pameijer wekelijks in Het Palet met elkaar gegeten. Deze vaste
ontmoetingsmomenten versterken sociale verbindingen.

Scholen

Zowel met basisscholen als met scholen voor voortgezet onderwijs onderhouden we regelmatig
contact. Leerlingen uit het voortgezet onderwijs lopen bij Open Arms mee voor hun
maatschappelijke stage. Met basisscholen werken we vooral samen rondom de Wensboomactie en
bij specifieke ondersteuningsvragen. In de eerste helft van het jaar liep een mbo-student Social Work
stage bij Open Arms.

Overige contacten

De wandelclub ‘Walk and Talk’ maakt al jaren gebruik van Het Palet. Daarnaast heeft Open Arms
doorlopend contact met diverse organisaties in Prins Alexander en de gemeente Rotterdam,
waaronder Vraagwijzer, wijkteams, de wijkagent, welzijnsaanbieders, wijkverpleegkundigen, de
speeltuinvereniging, gebiedswerkers en de Gebiedscommissie. Samen zetten we ons in voor een
veilige en ondersteunende leefomgeving waarin mensen hulp kunnen ontvangen en gestimuleerd
worden om met elkaar samen te leven.

Contacten met kerken

Open Arms kan bij financiéle noodsituaties van wijkbewoners een beroep doen op de diaconieén.
Hier is in 2025 meerdere keren gebruik van gemaakt, waarvoor we zeer dankbaar zijn.

Voor de zomervakantie organiseerde de diaconie van de Alexanderkerk vakantietasjes voor alle
kinderen van de Voedselbank. Ook kunnen we voor de taallessen gebruikmaken van twee ruimten in
deze kerk.

De SGA en de Ichthuskerk vormen onze vaste achterban. Veel vrijwilligers hebben een verbinding
met één van de kerken in Het Lage Land.

Henk den Breejen, opbouwwerker
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Vooruitblik 2026

We kijken terug op een jaar waarin veel mooie dingen zijn gebeurd in en rondom Het Palet. In 2026
willen we voortbouwen op wat er al staat, bestaande activiteiten versterken en ruimte maken voor
nieuwe initiatieven.

In Rotterdam groeit één op de vijf kinderen op in armoede. Dat zien we iedere week terug bij het
uitdeelpunt van de Voedselbank. Daarom willen we de komende jaren sterker inzetten op kinder- en
jeugdactiviteiten. Het opbouwen van duurzame relaties met gezinnen staat daarbij centraal. Met de
komst van Danaé Schnorr, onze opbouwwerker voor kinderen en jongeren, is daarmee een goede
start gemaakt. Zo organiseerden we familiefilmavonden in de schoolvakanties en startte op
woensdagmiddag een Huiswerkplek.

Ook het maatschappelijk werk willen we verder uitbreiden. Dankzij de inloopspreekuren en
individuele begeleiding is veel ervaring opgebouwd in het ondersteunen bij stress, schulden en
praktische hulpvragen. We willen nog meer investeren in langdurige ondersteuning en blijven
samenwerken met partners in de wijk. Tegelijkertijd blijft de kracht van Open Arms liggen in
onafhankelijkheid, flexibiliteit en onze laagdrempelige aanwezigheid.

Voor een aantal bezoekers van het Bijbelcafé is Het Palet hun kerkelijk thuis. In 2026 willen we
samen met hen verder bouwen aan een geloofsgemeenschap waar zij zich gedragen en welkom
voelen.

Het taalonderwijs blijft verder groeien. Wekelijks volgen ongeveer negentig buurtbewoners onze
taallessen. Door de aanhoudende vraag zetten we in op verdere professionalisering, uitbreiding van
het aanbod en goede begeleiding van vrijwilligers.

Tot slot willen we onderzoeken of we samen met de kerken in Het Lage Land een netwerk voor
praktische hulp kunnen opzetten. Daarmee hopen we nog beter te kunnen inspelen op de vragen en
noden die we in de wijk tegenkomen.

Petra de Jong, voorzitter bestuur
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